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En la séptima queja laboral en
Estados Unidos bajo el T MEC
contra la empresa estaduniden
se Unique Fabricating de Méxi
co ubicada en Querétaro uno
de los detonantes del conflicto
es la presunta intervención de
las autoridades laborales loca
les señaló el Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Transfor
mación Construcción Automo
triz Agropecuaria Plásticos y
de la Industria en General del
Comercio y Servicios Similares
Anexos y Conexos del Estado de
Querétaro Ángel Castillo Re
séndiz Sindicato de la Trans
formación

En un pliego petitorio que for
ma parte de la queja laboral el
gremio que encabeza José Cas
tillo Flores solicitó una sanción
para Adriana Brido a quien
identificó como funcionarla de
la Secretaría del Trabajo local
por la intromisión en procesos
de titularidad o legitimación de
contratos colectivos

Previamente en la demanda
interpuesta ante unjuez laboral
del estado de Querétaro por la
presunta denegación de dere
chos la organización sindical
advirtió que en una plática que
se celebró el 13 de diciembre de
2022 dentro de las instalacio
nes la funcionaría induce al

error y la confusión cuando de
manera sutil hace creer a los

trabajadores que tener un con
trato colectivo de protección
no es malo por tanto deberían
aceptarlo

Tal declaración fue conside
rada por los trabajadores del
Sindicato de la Transformación
como una promoción del gremio
titular del contrato colectivo
adherido a la federación de sin
dicatos FASIM

Intimidación e injerencia
En la solicitud de queja ante el
Departamento de Trabajo de
Estados Unidos el Sindicato de
la Transformación denunció que
el Sindicato Nacional Adolfo Ló
pez Mateos amenaza e intimi
da a los trabajadores además
de la injerencia de la empresa

En su pliego de peticiones
denunció discriminación sindi
cal y solicitó el cumplimiento
del principio de neutralidad o
indiferencia respecto del ejer
cicio del derecho fundamental
a la libertad sindical

La organización sindical tam
bién exige girar instrucciones a
los directores administradores
y gerentes de la empresa para
que se abstengan de obstacu
lizar la actividad sindical que
decidan llevar a cabo los afilia
dos simpatizantes y aspirantes
a ingresar como miembros
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