
Sauza en la cima de los mejores
lugares para trabajar en México

Tequila Sauza
tiene motivos

para celebrar ya
que ha sido
nuevamente

reconocido por
Great Place To

Work GPTW
como uno de los

mejores lugares
para trabajar en
México

En una ceremonia que tuvo
lugar el pasado jueves en el
Centro Citibanamex de la
Ciudad de México Michelle
Ferrer directora de Great
Place To Work entregó el
reconocimiento a un destaca

do grupo de miembros de
Sauza

Entre ellos se encontraban

Adolfo Hernández técnico de
Hidrólisis Jorge Celis especia
lista en Operaciones Logísti

cas Liliana Bermudez directo
ra de Supply Chain Rodrigo
Nájar gerente de Destilería y
Nancy Montoya directora de
Recursos Humanos

ENTORNO SEGURO

Y SALUDABLE
El principal objetivo de

Great Place To Work es mediry
promover la creación de un
ambiente laboral en el que los
empleados se sientan valora
dos y puedan desarrollarse
plenamente Para Tequila
Sauza esto implica más que
solo ofrecer un lugar de
trabajo divertido se trata de
promover un entorno que
fomente tanto el bienestar

personal como el logro de
resultados tangibles

Pero cuáles son los
aspectos clave que han
llevado a Tequila Sauza a ser
reconocida como un excelen

te lugar para trabajar En
primer lugar la empresa se
distingue por ofrecer un trato
justo y respetuoso a todos sus
colaboradores Además se

enfoca en capacitar a su
personal en el desarrollo de
habilidades de liderazgo y
promueve valores fundamen
tales como la colaboración la
integridad y el compañeris
mo

Por otra parte Tequila
Sauza fomenta una comunica

ción cercana y accesible
utilizando diversos canales

para que los empleados
puedan expresar sus ideas y
al mismo tiempo impulsa una
cultura de puertas abiertas
Hemos recibido muchas

visitas y las atendemos de
manera transparente no
tenemos miedo de que

conozcan nuestra cultura
porque la cultura no se copia
sostiene la directora de
Recursos Humanos

La empresa también se
preocupa por el crecimiento
profesional y el bienestar de
sus empleados y lo demues
tra mediante diversos progra
mas de capacitación apoyo
educativo y una atención

especial en promover la salud
tanto emocional como física a

través de su programa
Bienestar

Además se enorgullece de
su compromiso con la diversi
dad y la igualdad de oportuni
dades especialmente en la
inclusión de mujeres en todos
los niveles de la organización
incluyendo roles de liderazgo

Estos son solo algunos
ejemplos de los factores que
han llevado a Tequila Sauza a
ser reconocido como un

referente en el ámbito laboral

y a mantener su posición
como uno de los mejores
lugares para trabajar en
México

Quiero expresar mi más
sincero agradecimiento a
toda la organización de
Tequila Sauza por su constan
te dedicación y excelencia
que le ha permitido mante
nerse en los primeros lugares
y alcanzar resultados excep
cionales concluyó Nancy
Montoya
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