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ENRIQUE DIAZ-INFANTE

CHAPA

Aumentar
Edad de
Jubilacion

n la Cuarta Conven-
cién Nacional de Afo-
res, celebrada el pasa-
do 9 de octubre, el Secretario
de Hacienda, Arturo Herrerd,
declaré que habia que anali-
zar la posibilidad de aumen-
tar la edad de retiro para in-
crementar €] monto de las
pensiones, En la conferencia
mafianera del dia siguiente,
el Presidente Léopez Obrador
salié a negar tal posibilidad.
Al respecto de estas dos po-
siciones vale preguntarse: ;Es
inevitable dicho aumento de
edad o puede esperar?
La situacién econdmica
y fiscal en los primeros seis
meses de este Gobierno es
la de un Pais que no ha cre-
cido, 1o cual afecta los ingre-
sos tributarios disponibles
para financiar el gasto del
Gaobierno. Por otra parte, el

monto presupuestal destina-
do al pago de pensiones estd

ascendiendo aceleradamente.
De acuerdo con datos toma-
dos del Estudio de Implica-
ciones del Paquete Econo-
mico 20/20 publicado por el

CIEP en septiembre pasado

(ver en http: /bit ly/21LyiV0),
este afio se van a gastar re-
cursos phblicos en pensiones

por 4.1% del PIB. En 2017 se

gastaron 34% del PIB. Esto

habla de una tendencia acele-
rada de crecimiento del gasto

en jubilaciones.

Ademas, este gasto tiene
varios componentes de injus-
tcia. En la gran mayoria de
los casos, las pensiones pri-
vilegiadas no corresponden a
las contribuciones realizadas
por los beneficiarios durante
suvida laboral. Este es el caso
de los trabajadores del sector
publico jubilados por el siste-
ma de beneficios definidos
(Pemeyx, CFE, ISSSTE IMS5
y |banca de desarrollg). Para
tomar perspectiva de estas
cifras, vale mencionar que el
proximo afio se estima que el
Pais gaste en salud 2.5% del
PIBv en infraestructura 2.9%
del PIB. Gastar méas en pen-
siones que en capital soctal o
infraestructura es una injus-
ticia intergeneracional que

impacta negativamente en fa
formacién de capacidades en
perjuicio de los mas jovenes y
del crecimiento del Pais.

La situaciéon demografi-
ca del Pais es la de un enve-
jecimiento apresurado. De
acuerdo con el estudio de Ia
Amafore, et al {ver en http://
bitly/330NrwG) presentado
en enero de 2018, en Améri-
ca Latina, en los 50, el grupo
de 60 y mayores representa-
ba 57% de la poblacién; en
2015, el 11.2%; y se espera
que para el 2040 represente
21%. Para ¢l segmento de la
poblacidn de menores de 15
afios €l movimiento ha sido

inverso. En 1950 representa-
ban 40% de la poblacion; en
2015 el 26%; y para el 2040
se prevé que sean 18%. En
razén de anterior, cada vez
es menor el nimero de per-
sonas en edad de trabajar y
mayor el de retiradas.

Por lo que toca al mon-
to de [as pensiones como
porcentaje del tltimo suel-
do (tasa de reemplazo), de
acuerdo con un estudio de

la OCDE de 2016 (http://bit.
ly/2GVDQES) serd, en el me-
jor de los casos, alrededor de
26% del Gltimo sueldo, para
aquellos que se pensionen a
través de su Afore. Ese mis-
mo documento establece co-
mo objetivo de una pensién
digna recibir, durante 15 afios,
50% del ultimo ingreso. Para
tales efectos, considera que
se debe aportar por alrede-
dor de 40 afios entre 13% y
18% del ingreso. En México,
el monto de la contribucién
obligatoria es de apenas 6.5%
del salario base de cotizacion
y casi nadie hace [ahorrd vo-
luntario.

Asi, al margen de los po-
sicionamientos politico/elec-
torales de AMLO en relacién
con no subir la edad de reti-
ro, es clara la necesidad apre-
miante de extenderla dadas
las dindmicas demograficas
y el acotado espacio fiscal.
También urge subir el monto
de las aportaciones obligato-
rias. El Presidente esti cons-
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ciente de esto, sin embargo, de pensiones, sino hasta des- Investigador del CEEY
no es de esperarse que se pués de las elecciones del Twitter:
aumenten las aportaciones, 2021. Esperemos que para @ediazinfante
se incremente la edad de re- entonces todavia este abier- envique.diazinfante@
tiro y se haga una necesaria tala ventana de oportunidad ceey.org.mx
Reforma Hacendaria que le que actualmente existe.
dé sostenibilidad al sistema
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