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El pasado 30 de junio

e Centro de Estu
dios Espinosa Yglesias

CEEY presentó el Reporte
de Inclusión Financiera de
las Mujeres para la Movili
dad Social de Patricia Ló
pez Rodríguez wwwceey
org mx Avanzar éste es un
tema de justicia social y de
conveniencia para todos Si
queremos lograr crecer en
forma incluyente debemos
dar acceso a ellas a crédi
tos ahorro y seguros dentro
del sistema financiero para
que puedan realizar mayor
inversión en su propio ca
pital humano y en el de sus
familias

El estudio ilustra 3a di

mensión del reta En México
sólo 3 de cada 10 mujeres tie
nen acceso a una institución
financiera formal Sólo 2 de
cada 10 usan internet para el
manejo de cuentas bancarias
Existe una brecha de géne
ro de alrededor de 7 puntos
porcentuales con respecto a
los hombres

El origen de estos proble
mas de baja inclusión finan
ciera y de brecha de género
están en gran medida en el
mercado laboral Únicamen
te 43 8 de ellas participa en
el mercado laboral frente a
775 de los hombres que lo
hace ENIGH 2016 Además
muchas reciben los salarios
más bajos lo que repercute

en las posibilidades de ahorro
inversión y financiamienta

La inclusión financiera

de las mujeres además ge
neralmente es de baja cali
dad en cuanto a costo plazo
garantías de los productos y
tipo de acreedorea En el re
porte se da cuenta también
de que las instituciones fi
nancieras aún no cuentan
con productos eficaces que
se adecúen a las necesidades
de las mujeres Lo anterior se
agudiza en quienes viven en
situación de pobreza

Un hallazgo de la investi
gación es en relación a la ma
nera en que el ciclo de vida
influye negativamente sobre
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las mujeres en cuanto a su
inclusión financiera Ésta ge
nera que haya intermitencia
en el mercado laboral y sa
larial lo que impacta en su
capacidad de ahorro y acce
so al crédito formal Además
deriva en que las mujeres se
empleen en el mercado in
formal mismo que les trae
salarios que suelen ser bajos
e irregulares

Además el Estudio da
cuenta de los problemas de
pobreza de tiempo y de los
altos costos de organización

que afectan a las mujeres A
ellas se les asigna casi por
completo el rol de cuidado
ras de los hijos y de personas
que requieren de atenciones
especiales dentro de los ho
gares Las consecuencias de
esto repercuten en todos los
aspectos de su vida

En razón de lo anterior
en el Reporte se recomienda
trabajar en crear más igual
dad entre hombres y muje
res en las tareas de cuidados

y en la realización de trabajos
no remunerados que afec
tan de manera más directa a
las mujeres desde la infancia
También se propone trabajar
en mejorar en una mayor in
serción de eEas en el merca
do labora formal Asimismo
se hace un llamado a aprove
char las empresas FinTech
y a los administradores de co
rresponsales quienes por su
naturaleza pueden ser alia
dos naturales en una más efi
ciente inclusión financiera de
las mujeres

El estudio cierra reco
mendando fomentar la edu
cación financiera de las mu
jeres y la construcción de
canales para transitar gra
dualmente del financiamien
to de actividades laborales in
formales a actividades forma
les de ellas Hace también un
énfasis en crear mecanismos
de protección social estatal
para evitar que las usuarias
de servicios financieros co
mo ocurre hoy en día usen
créditos para complementar

el gasto en educación y pro
tección social de los hogares
que debieran ser cubiertos
por el Gobierno En esa mis
ma línea sugiere una serie
de medidas para combatir la
pobreza de tiempo y los cos
tos de organización de las
mujeres tales como la crea
ción de un sistema integral de
cuidados estancias infantiles
para adultos mayores para
personas con discapacidad
etc para que ellas puedan
tener tiempo para capacitar
se y emprender

El Gobierno de López
Obrador que se dice de iz
quierda bien haría en echar
le un vistazo al Estudio para
hacerse de propuestas para
avanzar en forma sosteni
ble el crecimiento incluyen
te con equidad a partir de la
inclusión financiera de las

Mujeres

Es investigador del CEEY
Twitter ed azi rifante
enrique diazinfante

ceey org mx
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