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Sanidad estratégica

Maiz blanco vy reglas laborales, frentes

de Jalisco en revisionde T MEC

® Funcionarios estatales
advierten impacto de aranceles
en agroindustria y planfean
acofar el Mecanismo Laboral
de Respuesta Rapida

Pafricia Romo
estados@eleconomista.mx
vadalajara, Jal. De caraala
revision del Tratado entre Mé-
xico, Estados Unidos y Canada
(T-MEC), Jalisco busca blindar
al sector pecuario mantenien-
do sin cambios el acuerdo respecto al maiz
amarillo, y abrir una negociacién especifica
sobre el maiz blanco, asi como acotar el uso
del Mecanismo Laboral de Respuesta Rapida
(MLRR).

En el capitulo agroalimentario del T-MEC,
el titular de la Secretaria de Agricultura, Ga-
naderia y Desarrollo Rural (Sader) de Jalis-
co, Eduardo Ron Ramos, expreso que el maiz
amarillo -clave para la alimentacién pecua-
ria-, debe mantenerse en las condiciones ac-
tuales y unicamente negociar el maiz blanco.

“El gran productor de maiz a nivel mundial
es Estados Unidos y necesitamos que ese maiz
amarillo llegue a nuestra industria del sector
pecuario con precios muy competitivos, que
nos sigan fortaleciendo. En Jalisco produci-
mos mds de 150,000 millones de pesos en el
sector pecuario y 113,000 millones en el sec-
tor agricola. Es decir, somos mds fuertes en
el sector pecuario y no podemos por ningun
motivo tratar de mermar ese tema”, expreso
el funcionario.

“Creo que tenemos una gran oportuni-
dad de renegociar exclusivamente el maiz
blanco; es decir, el maiz blanco que llega en
poco volumen, que Estados Unidos produce
aproximadamente 430 millones de toneladas
de maiz amarillo y solamente 3 millones de
toneladas de maiz blanco, por eso nos afecta
fuertemente. Creo que ah{ estd la gran opor-
tunidad de diferenciar maiz amarillo para
consumo pecuario, y el maiz blanco porque
queremos que nuestros pequertios productores
sigan siendo muy fuertes en Jalisco, que sean
rentables”, abundo.

De acuerdo con el titular de Sader Jalisco,
un activo estratégico es la Agencia estatal de

Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
(ASICA), cuya fortaleza sanitaria es vista como
diferenciador global. Destacé que la adminis-
tracion estatal 1a ha reforzado presupuestal-
mente ante retos como el gusano barrenador,
que ha derivado en cierres fronterizos al ga-
nado en pie, pero que también abre margen
para posicionar a Jalisco por encima de otras
entidades.

En materia hortofruticola, 1a resolucion de
la demanda por dumping en la fresa es clave
para evitar efectos en cadena sobre ardindano
y zarzamora, rubros donde Jalisco es lider ex-
portador, indico Ron Ramos.

En jitomate, abundo, el arancel de 17% ha
tenido un efecto inflacionario en Estados Uni-
dos, mientras los productores locales han me-
jorado eficiencia para sostener competitividad.

Impacto laboral

En el ambito laboral, el titular de 1a Secretaria
del Trabajo y Prevision Social (STyPS) en el
estado, Ricardo Barbosa, advirtié que los aran-
celes impuestos por Estados Unidos ya estdn
afectando la generacion de empleo formal en
laentidad, particularmente en la agroindustria
de fresa y jitomate.

A ello, dijo, se suman impactos en otros
sectores exportadores, como el de colchones,
donde la caida de ventas al exterior ha im-
plicado pérdidas significativas de puestos de
trabajo.

“Hayunaarancel alos colchones hechos en
Meéxico que ha tenido una afectacion; una em-
presa generaba 5,000 empleos y aherita estdn
en 2,000 trabajadores; han perdido 60% delos
empleos porque se colapso la exportacion de
colchones”, precis¢ Barbosa Ascensio.

De acuerdo con el titular de la STyPS, la

agendalaboral enlarevision del T-MECinclu-
ye tres preocupaciones principales: la primera
es la sobrerregulacion en el campo, ya que a
nivel federal este afio entrard en funciona-
miento un REPSE (Registro de Prestadoras
de Servicios Especializados) para el campo y
Sader federal estd por anunciar que para que
las empresas puedan exportar, tienen que cer-
tificarse ante la Secretaria del Trabajo federal
parademostrar que no se tiene trabajo infantil
forzoso.

Otro aspecto a destacar es el uso del Meca-
nismo Laboral de Respuesta Rapida (MLRR),
refirié Ricardo Barbosa. El funcionario planted
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acotar el uso de dicho mecanismo al consi-
derar que puede activarse por conflictos in-
dividuales y generar dafios reputacionales
desproporcionados a empresas exportadoras.

“Sindicatos mexicanos a veces en temas
muy particulares le han abierto Mecanismos
Laborales de Respuesta Rapida a empresas
exportadoras o trasnacionales de primer ni-
vel, por la queja de un solo trabajador. En mi
opinion, eso debe dirimirse a través de los
tribunales de derecho individual y no de los
colectivos, porque el dafio reputacional de
un Mecanismo Laboral de Respuesta Rapi-
da, genera dafios y perjuicios importantes”,
puntualizo.

Cadenas de suministro
El secretario del Trabajo estatal destaco que
otro factor a considerar en la revision del
T-MEC es la ampliacion de revisiones a cade-
nasde suministro, yaque Estados Unidos bus-
ca extender la verificacién de cumplimiento
laboral a toda la cadena incluyendo alas micro,
pequefias y medianas empresas proveedoras.
“Otro de los temas que Estados Unidos
puso sobre la mesa es que ya no solamente va
arevisar alos exportadores directos, sino que
quiere revisar a toda la cadena de suministro

que cumpla con las regulaciones laborales del
T-MEC de los capitulos 23y 31 Ay Bparaque
cumplan. Parami ese es el gran reto, dar un
paso adelante en la cadena de suministro que
muchas veces, son mipymes las que integran
las cadenas de suministro de los grandes ex-
portadores”, ahondo.

Adicionalmente, preocupa la intencion es-
tadounidense de vincular el origen de insumos
-especialmente de Asia- con posibles sancio-
nes laborales en sectores como el automotriz,
lo que abriria nuevas vias de controversia.
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EU produce cerca de 430 millones de tone-
ladas de maiz amarillo y sélo 3 millones de
toneladas de maiz blanco. roro: shureesock
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