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Reducir empleo informal
a 45% en 2040 demanda
crear 700 mil plazas al aino

JARED LAURELES

México necesita generar mas de
700 mil empleos formales al afio
para reducir la tasa de informa-
lidad laboral a 45 por ciento en
2040, un nivel significativamen-
te menor al que histéricamente
ha prevalecido con mas de la mi-
tad de la poblacién ocupada en el
sector, de acuerdo con el Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda
paralos Trabajadores (Infonavit).

En un anélisis elaborado con
datos del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) y de la En-
cuesta Nacional de Ocupacién y
Empleo (ENOE), el organismo tri-
partita proyect6 la evolucién del
empleoentre 2026y 2040 median-
te tres escenarios de crecimien-
to, tomando como variables la
poblacién econémicamente activa
(PEA), la ocupada ylos trabajado-
res formales no afiliados al IMSS.

Indicé que para mantener la
tasa de informalidad en su nivel
actual, que en mayo alcanzé 55.2
por ciento de la poblacién ocupa-
da, el empleo formal en las empre-
sas tendria que crecer a un ritmo
inferior a 250 mil plazas anuales,
alrededor de la mitad del prome-
dioregistrado durante los tltimos
20 afios.

En tanto, el Infonavit estimé
que si los puestos formales man-
tienen un crecimiento de apro-
ximadamente 473 mil puestos
por afio, la tasa de informalidad
continuaria disminuyendo hasta
ubicarse en 50 por ciento ha-
cia 2040.

Expuso, por ejemplo, que entre
2005 y 2025, de acuerdo con el
IMSS, el mercado laboral formal
crecié a ese ritmo con un prome-
dio de 473 mil empleos anuales.
En ese mismo lapso, la tasa de
informalidad se redujo gradual-
mente de 60 a 55 por ciento.

Por ello, calculd, para reducir
la informalidad laboral a 45 por

ciento en ese mismo aflo, seria
necesario acelerar la creacién de
empleo formal en las empresas a
més de 700 mil puestos anuales.

En su mds reciente reporte
econdmico trimestral, el instituto
sefiald que los cambios demogra-
ficos y el aumento en la participa-
cién laboral registrados en el pais
“configuran un escenario favora-
ble” para reducir la informalidad,
que en mayo registré a 33.4 mi-
llones de personas sin acceso a
seguridad social, prestaciones y
proteccion legal.

Ademas, en el mismo mes la po-
blacién econémicamente activa
—personas que trabajan o buscan
activamente empleo—alcanz6 62.1
millones de personas de 15 afios
y mas.

El Infonavit sefialé que la “ele-
vada incidencia” de la informali-
dad laboral responde a factores
estructurales, entre ellos, destacd,
la baja productividad de las em-
presas informales, en su mayoria
de pequeia escala, asi como de
las personas que laboran en ellas,
quienes suelen desempefarse en
actividades como la agricultura, el
comercioy lamanufactura béasica.

En cuanto a losinstitucionales,
explicé que existen marcos regu-
latorios y fiscales diferenciados se-
glin el tamafio o sector de las em-
presas, lo que “desincentiva su
formalizacién”.

De 2005 a 2025,
la informalidad
bajé de 60 a 55%
al abrirse 473 mil
puestos anuales
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