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Trabajo digno: fa nuevaruta de
3 agroexportacion mexicana

éxicoes un pafscon
unaenorme vocacion
agricolay unacre-
ciente presenciaen
los mercados inter-
nacionales.Cada afio, nuestros
productos del campo llegan a
millones de consumidoresen
distintas partes del mundo.
Detrés de cada cosecha,cada
empaqueycadaenvioestdel
trabajode miles de mujeresy
hombres que hacen posible
que los productos mexicanos
crucen nuestras fronteras.

Por eso, hablar de com-
petitividad también significa
hablar de derechos laborales
ydeseguridad social. Durante
décadas,en el periodo neolibe-
ral,las personas trabajadoras
del campo fueron de los secto-
res mds olvidados de nuestro
pafs.Muchas veces quienes
hacfan posible esa riqueza per-
manecieron invisibles paralas
politicas pdblicas, particular-
mente en materia de derechos
laborales y seguridad social.

La Cuarta Transformacion
estd cambiando esa realidad.
El Gobiernodela Presidenta
Claudia Sheinbaum Pardo
voltea a ver al campoy,sobre
todo,aquienestrabajanen
él.Esaeslarazéndeserdel
Certificado Laboral parala
Agroexportacion (CLA)ydela

plataforma de Verificacién La-
boral para la Agroexportacién
(VELAGRO).

El pasado 1de mayo se
publicé en el Diario Oficial
dela Federacién el decreto
que facultaalaSecretarfa
del Trabajoy Previsién Social
para emitir este certificado.
Posteriormente,el 15 de junio,
se publicé el acuerdoquede-
sarrolla el mecanismo.Y este
17 de septiembre dimos un
paso mds: inicid el programa
piloto para las exportaciones
deaguacate.

El objetivo es que los pro-
ductos agricolas mexicanos
quellegan al mundo puedan
hacerloconlacertezade que
detrds de ellos existen condi-
ciones laborales que respetan
los derechos delas personas
trabajadorasyelaccesoala
seguridad social.

Quiero hacer dos precisio-
nes fundamentales: el CLA lo
solicita inicamente el exporta-
dor. Los productores, cortado-
res,empacadores,comerciali-
zadorasy demds participantes
delacadenadevalor notienen
que tramitarlo.Sin embargo,
todos deben cumplir con sus
obligaciones laborales y de se-
guridad social, particularmen-
teante el Instituto Mexicano
del Seguro Social.Y VELAGRO
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serd el Unico canal oficial para
que los exportadores soliciten
yden seguimientoa su certi-
ficado.El trdmite serd digital

y permitird proporcionar la
informacién necesaria para su
validacién antelas autorida-
des competentes.

Esto debe versecomouna
oportunidad para fortalecer
nuestras cadenas productivas.
Con esta politica pueden ser
beneficiados al menos 200 mil
trabajadores del campo.

A partirdel 1 de octubre,el
certificado serd una condicién
obligatoria para las expor-
taciones de aguacate. Por
ello,desdela Secretarfadel
Trabajo acompanaremos a los
exportadores durante esta pri-
mera etapa, con informacion,
capacitaciény orientacién

para facilitar su incorporacién
al nuevo mecanismo.

Posteriormente,otros pro-
ductos agrfcolas se sumarén
aVELAGRO, entreellos las
berries, previstas para incorpo-
rarseen 2027.

Esta es la transformacion
que estamos impulsando: una
economfaque crece,exporta
y genera oportunidades, pero
que poneenelcentroalas
personas trabajadoras.

EsaeslarutadelaPrimave-
rade los Derechos Laborales,
donde fortalecemos la visién
deun proyectode nacién que
nodeje a nadie atrds ni a nadie
afuerayponeenel centroa
quienes menos tienen, tradu-
ciéndose en una verdadera
prosperidad compartida. &
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