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Prevén ajustes productivos

Sufriran
Ingenios
al reducir
jornada

Solicitan azucareros
revisar el impacto
econémico

de la reforma
VERONICA GASCON

En sectores como el azucare-
ro, metalurgico y de reparto,
asi como en algunos servicios,
la reduccion de la jornada la-
boral a 40 horas representara
una transicién compleja pa-
ra evitar afectaciones en la
produccion, advirtié Rodolfo
Gonzalez, secretario general
de la Confederacion Regional
Obrera Mexicana (CROM).

En entrevista, sefial6 que
la central obrera agrupa a di-
versos sectores en los que
no es sencillo detener proce-
sos productivos o actividades
continuas ante un cambio de
jornada.

“Como central CROM es-
tamos de acuerdo en que la
reforma sea gradual, porque
hay que acondicionar los pro-
cesos, las condiciones gene-
rales de trabajo para que el
trabajador tenga mas horas

de descanso y que no se afec-
te la produccién, si no de na-
da nos servira ganar una re-
duccién de 8 horas si se cie-
rran los centros de trabajo. Si
al descanso, con productivi-
dad”, afirmo.

Puso como-ejemplo a los
trabajadores de plataformas
marinas y a la industria azu-
carera, cuyos esquemas la-
borales son intensivos y por
periodos prolongados.

“Se necesita una evalua-
cion precisa, porque ;como se
va a calcular para los trabaja-
dores de plataformas marinas,
que estan 30 dias en altamar y
otros 30 dias en tierra?.

;Como se vaa calcular en
la industria azucarera? No-
sotros representamos inge-
nios, y hay trabajadores que
no querian que se redujera
la jornada. Los trabajadores
azucareros, en tiempo de za-
fra, trabajan de domingo a
domingo, no tienen dias de
descanso porque se les paga
tiempo extra y ellos van ge-
nerando un colchén para que

tengan recursos para cuando
no tengan trabajo”, explico.

También menciono a los
trabajadores de reparto en
tiendas, quienes perciben un
salario base mas comisiones,
por lo que una reduccién de
horas podria impactar sus
ingresos.

“El objetivo es que nadie
resulte afectado. La preten-
sion del Gobierno y sindica-
tos es que se reduzca la jorna-
da sin afectacion del salario
al trabajador. Est4 acorda-
do que no habra detrimento
en el ingreso del trabajador”,
subrayo.

Gonzélez anadié que la
implementacion debe consi-
derar particularidades de in-
dustrias como la siderirgica
v la minera, y reiter6 la peti-
cion de que se otorguen dos
dias consecutivos de descanso,
aunque la propuesta en discu-
sion en el Congreso establece
al menos un dia obligatorio
por cada seis laborados.

Se espera que la reforma
sea aprobada esta semana por
los legisladores.
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De acuerdo con la Se-
cretaria del Trabajo y Previ-
sién Social, la reduccion de
la jornada laboral favorecera
a 63.9 por ciento de las per-
sonas trabajadoras, que son
las que trabajan maés de 40
horas a la semana.

Descanso justo .

La reduccion de la jornada laboral a 40 horas beneficiaria
a63.9 por ciento de los trabajadores.

DISTRIBUCION DE PERSONAS
TRABAJADORAS SEGUN HORAS LABORADAS

Fuente: STPS
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